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Cheres familles,

Nous vous proposons de découvrir la brochure commune
de I'école du Sacré-caeur et du collége Notre-Dame. Ce-
tte plaquette marque notre volonté de vous présenter le
groupe scolaire ainsi que son unité. En la feuilletant, vous
découvrirez comment les équipes des deux sites as-
surent au quotidien la meilleure continuité pédagogique
et éducative de la maternelle a la classe de troisieme. Une
continuité au service d'un projet éducatif. Un projet édu-
catif qui se structure autour de cing axes :

- L'adaptation des apprentissages ainsi que la prise en
compte de la singularité de chacun;

« La sensibilisation a I'écologie et au développement
durable ;

« L'ouverture culturelle et spirituelle ;
+ La responsabilisation des éléves ;

« L'anticipation et la préparation de l'orientation.

DU SACRE COEUR
— 22290 Lanvollon
c.lanvollon@e-c.bzh
recoeurlanvollon.fr

EDITO

Destinée aux futurs inscrits dans I'établissement comme
aux familles déja présentes, cette brochure permettra a
chacun d'y trouver ce qu'il est venu y chercher: des in-
formations pratiques sur I'organisation au quotidien, des
illustrations des projets menés pendant I'année, des pho-
tos souvenirs..

Bonne découverte,

David LISSILLOUR,
Directeur de I'école

Jean-Philippe MORVAN,
Directeur du college

COLLEGE NOTRE DAME

6 rue Saint Vincent — 22290 Lan
02 96 70 00 35 - col22.nd.lanvoll
Site : collegelanvollon.fr

N

COLLEGE NOTRE DAME
Lanvollon




CARTE D'IDENTITE DU L'

RELATIONS COLLEGE-PARENTS

* Réunions de classes en début d’année.

- Entretiens individuels en cours d’année pour faire le point sur
le travail de I'¢éleve.

« 2 bulletins semestriels ou bilan de compétences.

- 3 rencontres annuelles proposées par I'enseignant de votre en-
fant.

* Rencontre GS et CP pour faire découvrir I'école primaire aux
éléves de grande section.

« Conseil d'établissement.

+ Réunion de parents sur des sujets de société (les écrans, le
sommeil, la maltraitance).

21 MARS

22 MARS

PORTES
OUVERTES

ECOLES

9H30 > 12H30

i &/ 4 ENSEIGNEMENT
g PRIVE
CATHOLIQUE

COTES D'ARMOR

L’ACCUEIL AU SACRE-COEUR:

Ecole Maternelle Ecole Primaire
Tél.: 06 747919 56 Tél.: 02 96 70 00 57

mail : eco22.sc.lanvollon@e-c.bzh
www.sacrecoeurlanvollon.fr

HORAIRES DES COURS :
De 8h45 & 12h et de 13h30 4 16h30

les lundis, mardis, jeudis et vendredis

GARDERIE & ETUDE :

Une garderie accueille les éléves dés 7h30 le matin.
Elle ferme a 18h30 le soir aprés la classe.
Une étude pour les éléves de CE1au CM2
et pour les CP a partir du mois de janvier.

EFFECTIFS 2024-2025

NOS TARIFS 2024-2025

Contributions des familles : 37,80 € / mois maternelle et primaire (les fournitures de début d'année sont comprises dans ce tarif)
Repas: 4,75 € / Garderie: 1,50 € la demi-heure / Godter:135 €

MATERNELLE ET PRIMAIRE DU SACRE-COEUR

L'école du Sacré-Coeur de Lanvollon appartient au réseau de
'enseignement privé catholique des Cotes d’Armor. L'établisse-
ment est sous contrat d’association avec I'Etat et accueille quoti-
diennement 170 éléves de la petite section de maternelle au CM2.

L’école compte 7 classes. Elles sont organisées sur deux sites
(maternelle et élémentaire).

Sur chaque site, I'équipe pédagogique et éducative accompagne
les éleves pour gu'ils apprennent et grandissent ensemble dans
le respect de I'autre. Chaque classe est adaptée a 'age des éléves
et équipée selon les besoins des apprentissages.

Chaque site posséde son service de restauration, sa salle de
sport, ses espaces verts... Une liaison en bus est assurée matin
et soir entre les deux sites pour transporter les éléves allant en
garderie ou a 'étude. La garderie du matin et du soir se dérou-
lant sur le site de la maternelle.

Depuis plusieurs années, I'école est entrée dans la démarche du
développement durable, ce qui lui a valu la labellisation E3D par
le Recteur de 'académie.

La communication est primordiale entre I'école et les familles.
En plus des différentes rencontres qui vous sont proposées
durant l'année, vous disposez d'un compte Educartable afin de
communiquer avec l'enseignant de votre enfant et pour consult-
er les bilans de compétences.
David Lissillour
Chef d'établissement de I'école

pprofondissement



ARTE D'IDENTITE DU COLLEGE

L’ACCUEIL A NOTRE-DAME
Tél.: 02 96 70 00 35
E-mail : col22.nd.lanvollon@enseignement-catholique.bzh
site : collegelanvollon.fr

SECRETARIAT :
De 7h a 12h et de 13h30 a 17h15
(lundi, mardi, jeudi et vendredi)
De 7h30 a 12h30 (mercredi)

DIRECTION :

De 8h a 18h (lundi, mardi, jeudi et vendredi)
De 8h a12h30 (mercredi)
sur rendez-vous de préférence

VIE SCOLAIRE :
De 8h15 a 18h (lundi, mardi, jeudi et vendredi)
De 8h15 a 12h30 (mercredi)
Tel.: 07 66 7196 05

HORAIRES DES COURS::
De 8h30 a12h25 et de 13h40 a 16h40
(lundi, mardi, jeudi et vendredi)

De 8h30 a12h25

(mercredi uniquement en 4e et 3e)

ETUDE DU SOIR :

de 17h a18h

EFFECTIFS 2024-2025

- 277 éléves

Nombre de professeurs : 21
Nombre de salariés
non-enseignants : 11

Nombre de classes : 11
3 classes de 6e
3 classes de be
3 classes de 4e
2 classes de 3e

STRUCTURE PREVUE EN 2025-2026
3 classes de Be / 3 classes de be
3 classes de 4e / 2 classes de 3e

RELATIONS COLLEGE-PARENTS

» Réunion par niveau entre le chef d'établissement, les profes-
seurs principaux et les parents d'éléves, Conseil des parents.
 Des rencontres individuelles parents-enseignants dans toutes
les classes au Ter trimestre.

« 3 bulletins trimestriels.

« Suivi de la scolarité sur EcoleDirecte.

« Carnet de correspondance collége-famille.

» Rencontres sur rendez-vous avec les professeurs principaux
surtout en 3e pour l'orientation.

DES REGLES DE VIE

» Un réglement d'établissement signé par la famille et I'éléve.

- Sortie de 'établissement interdite dans la journée sauf autori-
sation écrite de la famille.

* Pas de portable ni MP4 dans le collége.

. — i |
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NOS TARIFS 2024-2025

Contribution des familles : 56,40 € / mois sur 10 mois
Repas: 540 €
Transports scolaires : 22,50€ / mois sur 10 mois

EVOLUTION DES EFFECTIFS
Progression des effectifs colleges depuis :

2018-2019 : 233 éleves 2021-2022 : 253 éleves
2019-2020 : 259 ¢leves 2022-2023: 263 éleves
2020-2021: 245 éleves 2023-2024 : 272 ¢leéves

La moyenne par classe est de 25 éléves aujourd’hui.
L'évolution des effectifs est largement positive depuis de nom-
breuses années et témoigne de la confiance et de l'intérét des
familles pour un établissement serein qui reste a échelle hu-
maine et familiale.

P.
9



OGEC

Plusieurs projets ont été concrétisés depuis maintenant 3 ans :

Gestion patrimoniale et financiére :

« Gestion fuite d’eau au primaire
 Réduction des dépenses énergétiques
(Calorifugeage au college, installation
d'une centrale électrique et remplace-
ment de tous les néons par des Leds en
maternelle, nouveau ballon d’eau chaude
en primaire et au collége)

Amélioration des conditions d’'ac-
cueil des éléves :

« Réorganisation pour fluidifier la circula-
tion aux abords du college et de la mater-
nelle (stationnement des cars, aménage-
ment chemin et changement du portail
donnant sur le terrain au collége)

+ Mise a disposition de nouveaux casiers

Amélioration des conditions de
travail des salariés :

« Installation d’'un plateau technique dans
la cuisine du college

 Formations

« Création d'une plateforme en dur pour
faciliter le déplacement des poubelles de
I'école primaire (en cours)

+ Réfection d'une partie de la toiture de la au college

maternelle

+ Rénovation d’'une cheminée et pose de
grilles anti-choucas en primaire

+ Abattage des sapins sur le terrain du
college

Le mot de la Présidente

L'OGEC..

Nous sommes bénévoles, parents d’éléves pour la plupart (mais
pas seulement), en étroite collaboration avec les directeurs, no-
tre role est de superviser la gestion administrative, financiere
et matérielle de nos établissements tout en garantissant leurs
bons fonctionnements.

Lors de nos réunions, les sujets sont variés, les décisions im-
portantes. Nous gardons toujours en ligne de mire I'améliora-
tion des conditions d’accueil pour les éléves et de travail pour
les salariés de I'association.

Auparavant présidente de 'APEL, et de fait membre de droit
de I'OGEC, je participe depuis plusieurs années aux réflexions
portées par cette association.

J'y trouve de nombreux intéréts personnels.

En dehors d’avoir la possibilité d'influencer la gestion du groupe
scolaire, de renforcer les liens entre nos établissements et les
familles et de participer activement a I'élaboration de projets...
Cela me permet de “monter en compétences”.

P.
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roite : Yann Penglaou, Anne-Laure Luco, Adeline Turban, Sandrine Nivet,
orence Blouin, Jean-Philippe Morvan et David Lissillour. Absents sur la
photo : Caroline Courteil, Benjamin Le Calvez]

J)YNAMIQUE SE REUNIT PLUSIEURS FOIS PAR AN EN
SENCE DES DEUX DIRECTEURS POUR REFLECHIR

UX PROPOSITIONS FAITES PAR CES DERNIERS

En effet, nous sommes amenés a traiter différents sujets que
je ne maitrise pas toujours. C'est alors 'occasion de me docu-
menter, d’échanger avec les autres membres qui sont aussi des
“personnes ressources”, emplies de compétences. J'apprends
énormément !

De plus, je développe conjointement un réseau avec d'autres
parents et membres de la communauté scolaire. Tout cela est
tres enrichissant !

Alors pourquoi pas vous ?
N’hésitez pas a nous contacter pour rejoindre I'équipe !

Adeline Turban
Présidente de TOGEC
06 84 43 00 93



apel

Cotes rj’Armor|

L'Association de Parents d'éléves de 'Enseignement Libre

Représentant pres de 300 familles, 'APEL de Lanvollon, est avant tout, une équipe de parents bénévoles qui
participent a la vie et a 'animation de notre école maternelle et primaire, et de notre collége. Accueil, anima-

tions et informations.

PRESENTATION

L'APEL est une équipe de parents
bénévoles qui participent concrétement
a la vie de I'établissement. Les parents
bénévoles au sein de 'APEL mettent a la
disposition de I'école et du collége leurs
compétences, talents, enthousiasme et
disponibilité.

L'’APEL a pour principales missions de
représenter, d'informer, d'accueillir et
d’animer.

- Représentation des familles auprés du
directeur, de la mairie, de I'Ogec, de la
Direction de I'Enseignement Catholique,
des pouvoirs publics...

* Informer les familles par le biais du
magazine « Famille et éducation »; par
communication dans les lettres « Infos
aux familles ».

+ Accueillir les nouvelles familles, lors de
la rentrée...

- Animer la vie de I'établissement en par-
ticipant ou en organisant des manifesta-
tions ; par sa page facebook « Apel Lan-
vollon »

ANIMATIONS

- Vente de chocolats de noél
- Vente de burgers et nuggets
- Décoration des écoles pour noél

- Organisation de manifestations
(Kermesse, repas tartiflette)

+ Organisation d’'un bal de promo pour les
¢éléves de 3emes.

- Mise en place de Rencontres Parents
Ecole (Soirées d'informations sur des
thémes éducatifs)

BUDGET D'UNE APEL
Recettes :
- Bénéfices des manifestations et opéra-
tions.
Dépenses (faisant baisser les cotisations
annuelles de chaque famille).

95% des recettes sont redistribuées aux
enfants par différentes participations ou
dépenses :

- Participations aux frais des voyages
scolaires (ex : 50 € par éléve pour le voy-
age au ski des Be)

- Participation aux frais de transport pour
les sorties de la maternelle et du primaire
(ex : transport pris en charge intégrale-
ment pour les sorties de fin d’année)

- Aide a I'achat de matériel pédagogique,
achats pour noél (environ 800 €)

Membres du Conseil d’Administration de '’APEL de Lanvollon:
Secrétaires : Céline Prual et Melissa Ollivier

Trésoriéres : Isabelle Huet et Sophie Gicqueaux

Président : Fabien Piveteau

LES MEMBRES DE L'APEL SONT OBLIGATOIREMENT PARENTS D'ELEVES. 7



REGARDS SUR L#

L’ACCUEIL

UN ACCUEIL QUI TIENT COMPTE DU RYTHME PROPRE A CHAQUE ENFANT :
« Tout au long de 'année, lorsque les parents pensent I'enfant prét.

« Par demi-journée ou journée selon la maturité de I'enfant.

- Aprés une rencontre avec I'enseignante et le directeur,
moment privilégié du temps de 'inscription.

En sortie scolaire

En musique

|| faut beaucouP
de concentration

On danse a la kermesse

Journée couleur



A MATERNELLE

imaux
Ala decouverte des anim

Au cinéma

Des bricolages

S a\"t'\SteS

De futur

Celebration de Noél

Prem;
Miers apprentissages

Bénédictions des cartables Travail en atelier

UNE JOURNEE EN MATERNELLE

La maternelle familiarise I'enfant avec I'école, ses demandes, ses contraintes. Elle est le tremplin qui prépare les éléves a la sco-
larité obligatoire.

L'accueil en maternelle doit tenir compte des différences d’'évolution propre a chaque enfant. Nous laissons donc aux parents, qui
connaissent le mieux leur enfant, la possibilité de leur faire intégrer la petite section au rythme qui leur semble le plus adapté. Les
conditions d’'accueil restent donc trés souples.

Durant la journée scolaire, le jeune éléve va développer sa sociabilisation, son langage, ses capacités motrices. Il va mettre en
place les apprentissages en mathématiques, graphisme, pré-lecture, vocabulaire nécessaires a I'entrée en CP. Pour préparer au
mieux cette entrée, les enseignantes de maternelle et de CP travaillent conjointement sur un emploi du temps réfléchi en fonction
des rythmes biologiques propres a ces enfants, sur des méthodes et des projets communs. Ainsi la transition entre maternelle et
primaire reste cohérente, dans le respect de chacun. P.
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REGARDS SUR LA Pk

TOUS LES PROJETS PEDAGOGIQUES ET ACTIVITES SCOLAIRES SONT REFLECHIS ET
MIS EN PLACE EN ADEQUATION AVEC LE PROJET EDUCATIF DE L’'ETABLISSEMENT.

Les projets mis en place veulent donner du sens aux apprentissages des éléves, favoriser la rencontre dans et a I'extérieur de

I'école. Nous souhaitons une école ouverte sur le monde. Projets, sorties, activités sont multiples et permettent a tous les éléves
de développer leurs compétences et de se valoriser aux yeux de tous.

Chasse au trésors
oour Pagues

Des expériences scientifiques

I oo
Eléctions des delégues et €

10 En route vers le college delegues




DS SUR LA PRIMAIRE

Ecole toutes voiles
dehors 2024

Activités numérique
au college

L'entraide facilite la vie

Le carnaval

On experimente
n l‘echer.ch e

Scéances de voile

DE L'ECOLE VERS LE COLLEGE..

Les projets, les rencontres... qui ont lieu durant I'année scolaire,
sont organisés de sorte que le colléege Notre-Dame soit un lieu

connu pour les futurs collégiens de I'école du Sacré-Coeur. Journee -
ournée du Jjardinage !

« L'étude du soir est organisée a partir de la classe de CE1dans le CDI du college.
+ L’anglais en CM2 est dispensé par Mme Desaulniers (professeur au collége).

« Journées découvertes du collége avec les 6e comme accompagnants.

+ Ateliers numériques pour les CM2 ; initiation a 'outil informatique au collége pour les CM1et CM2. P.

» Rencontre privilégiée avec Mr Jean-Philippe Morvan, directeur du collége Notre-Dame, et la classe de CM2. n
Et plein d’autres projets selon les années... et le contexte. Rencontres sportives, artistiques...



PROJET EDUCATIF

5 "’” 2
5 j{vr\

Responsabiliser, accompagner, encour-
ager l'éléve pour 'amener vers l'auton-
omie.

Chaque éléve est unique et en devenir.
L’équipe éducative s'engage a prendre en
compte les différences de chacun pour
l'aider a grandir, a devenir un citoyen.

N

« Un enfant encouragé est un enfant qui pense . je suis capable, je peux participer, je peux avoir de l'influence sur ce qui marrive

et sur la maniére de réagir a ce qui marrive. »

Agir au quotidien pour notre planéte
et pour les générations futures.
L’école est soucieuse du devenir de
notre planéte. Elle est entrée dans
une démarche favorisant le dével-
oppement durable au quotidien.
L’école a regu le label E3D.

<«

« Le défi urgent de sauvegarder notre maison commune inclut la préoccupation d unir toute la famille humaine dans la recherche
dun développement durable et intégral. »

Jane Nelsen

= o

« Une écologie intégrale est aussi faite de simples gestes quotidiens par lesquels nous rompons avec /a logique de /a violence, de

lexploitation, de [égoisme. »

« Quand | adulte transmet a l'enfant des valeurs, des repéres, lui montre le chemin en prenant le temps nécessaire pour lécouter,

Créer un climat scolaire bienveillant
pour toute la communauté éducative et
assurer la cohésion

de l'équipe éducative et des familles
afin que chaque éléve se sente accueilli,
confiant, reconnu et s'épanouisse dans
I'établissement afin de réussir.

Laudato Si’ - Pape Frangois

le comprendre, dans une attitude aimante et bienveillante, le cerveau affectif et cognitif se développe de fagon optimale et enfant
s épanouit. Il est empathique, sociable et entreprenant. »

Catherine Gueguen



FGE NOTRE DAME

Prendre chaque éleve la ou il est
pour gu'il réalise les apprentissages
adaptés a ses capacités du moment

< Journée d'intégration - Be

. o . B La Cite |
Permettre a chaque éléve de construire ‘ 5;3 Rt

son projet d’'orientation . N

des

Cité des Métiers - 3e > 8’3\%&30;-

( / 7/

\\wwo, 7744,
=y,

Permettre a chaque éléve d'étre reconnu
dans sa singularité, son originalité

< Spectacle de fin d'année

Permettre a chaque éléve de prendre part

a des actions, des projets qui transcendent

les matieres et lui permettent de s’enrichir
culturellement et spirituellement

Préparation célébration de Noél >

Permettre aux éleves de prendre une part active
aux décisions, d'exercer des responsabilités pour
étre utiles aux autres, a I'environnement

< Projet théatre avec les résidents
de 'EHPAD An Héol de lanvollon

COMME COMMUNAUTE SOCIALE, L'ETABLISSEMENT DOIT FAVORISER LA PARTICIPATION
DES PERSONNES, QUELS QUE SOIENT LEURS STATUTS, A L'ACTION EDUCATIVE




REGARDS SUR LE COLLEGE

Exemple de robot : Le robot capable « d’éviter les obstacles »

PROGRAMME DE TECHNOLOGIE

Les éléves s'initient a la programmation dés la 5éme (initia-

Le travail de I'année en Sciences & Technologie sera
décomposé en séquences d’activités abordant diverses

problématiques.

Le college dispose de 7 boites de Lego Mindstorms NXT
2.0 pour les ¢éleves de 4éme, 7 boites de Légo Mind-
storms EV3 pour les éléves de 3eme pour la robotique

et de 3 drones Tello.

Les éléves vont dessiner des piéces en 3D
et vont ensuite les imprimer avec imprimante 3D :

L'OPTION LATIN
AU COLLEGE

Le cours de latin au college est
une option qui commence dés la
cinquieme a raison d'une heu-
re par semaine puis deux heu-
res par semaine en quatriéme et
troisiéme.

Le latin permet aux éleves de
découvrir la mythologique, la civ-
ilisation, la langue et I'histoire an-
tique. C'est une option valorisée
au brevet et qui est ouverte a tous
les éléves.

Faire du latin c'est apprendre
grace a des activités ludiques
comme : des escapes games, des
exposés, la création de dépliants
touristiques, de bande dessinée
ou bien l'invention d'un grimoire

de magie. Les themes étudiés en
classe sont variés : Harry Potter,
le latin dans la publicité, le banquet
a Rome, les Enfers, les gladiateurs,
la science et la magie a Rome, Ju-
les César etc. L'option latin est
donc un atout majeur pour appro-
fondir ses connaissances mais
aussi pour travailler autrement.

Devise de I'école de magie d’Harry Potter
que I'on peut traduire par:
“On ne doit jamais chatouiller
un dragon qui dort.”

tion au numérique) a l'aide de Scratch, des robots Mbot et des
drones Tello.

aque année, en cours de frangais,
5 éléves jouent des scenes de théatre
vant leurs camarades avec costumes

accessoires.

s sorties théatre et du spectacle vi-
nt sont également proposés.

LE CDI

Situé au coeur de I'établissement au rez-de-chaussée,
le CDI propose un grand espace bien réparti en plu-
sieurs zones clairement définies : accueil, lecture,
presse, orientation, tables de travail et ordinateurs.
Ouvert toute la journée et a chaque récréation, les
¢éleves peuvent venir faire des recherches documen-
taires, utiliser différents logiciels, lire des livres, des
magazines, emprunter un document.

Le CDI a un role important dans I'animation culturelle

par l'organisation de visite, expositions, cinéma, théa-
tre et d'activités thématiques : semaine de la presse,
préparation des fétes, journée des passions...

|——-p




ARTS PLASTIQUES

Le cours d’arts plastiques est une matiére particuliére ou les éléves vont pouvoir tester de nombreuses techniques (dessins,
modelage, peintures, collage, travail en volume...), la majorité du temps est consacrée a la pratique. Une partie du temps est dédiée
al'analyse et a la découverte d'ceuvres dans des domaines variées.

Projets pour I'année 2024- 2025 :

Projets sixieme :

« Francgais et arts plastiques : Création autour de l'album "Les
géants tombent en silence” de Barroux. Conception d'un récit
narratif ainsi qu’une illustration (création d'un cadre), mise en
sceéne, exposition des travaux.

« Frangais et arts plastiques : conception d’'un grimoire magique
associant texte et mise en page ainsi que des illustrations.

Projets Quatrieme :
« Participation au concours des 48H de la BD
- Projet fresque préau, intervention Marc Le Faucheur

FRANCAIS

En classe de 5éme, les éléves ont pu
lire et analyser une adaptation de La
riviere a lenvers en bande dessinée.
Cette analyse a mené a créer une
laide de

planche d'ambiance a
dessins, collages, photos, citations,
mots-clés, avis personnel etc. lls ont
ainsi pu laisser libre cours a leur
imagination en utilisant du matériel
de papeterie. Ce travail a mené a un
projet en arts plastiques.

types de papiers colorés et

Binéme découpant différents

collant des rubans adhésifs.

Réalisation cinquiéme onomatopées

Projets cinquiéme :

* Francais et arts : analyse et travail autour de I'adaptation en BD
de /ile au trésor(arts plastiques : le vocabulaire de I'image) réali-
sation de carte imaginaire et de sujets autour de la BD.

« Frangais et arts : Projet théatre, écriture et jeu de saynétes avec
les résidents de I'Ehpad de Lanvollon. Répartition des éléves en
petit groupe (écriture, journaliste, costumier, accessoires, décor,
machiniste (audio, video). Réalisation, mise en scéne, représenta-
tion, expos photo (scénographie, cartel, video témoignages..)

« Participation au concours des 48H de la BD

Projets troisiéme :

* Projet fresque préau, intervention Marc Le Faucheur

« Les éleves de troisiémes réaliseront un exposé oral par groupe
et analyseront des ceuvres d'arts sur la problématique « Com-
ment 'art dénonce la guerre ? ».

\\

Réalisation sixieme mon objet prends vie

| .

Travail en cours de finalisation.



REGARDS SUR LE COLLEGE

En cette année scolaire 2024/2025, le college Notre-Dame
propose a ses éléves plusieurs activités sportives, artis-
tiques et culturelles.

Ainsi les Be, be, 4e et 3e se voient proposer différentes ac-
tivités dans 4 champs d’apprentissage :

consiste a produire une
performance optimale, mesurable a une échéance donnée :
demi-fond, bille-athlon (enchainement de parcours de billes
et de circuits de course a pied),

consiste a adapter ses
déplacements a des environnements variés : course d'ori-
entation, golf-orientation (enchainement d’'un parcours de
golf avec une course d'orientation),

consiste a s'exprimer
devant les autres par une prestation artistique et/ou acro-
batique : art du cirque, pound (ce sport combine le cardio,
le renforcement musculaire et I'usage de baguettes spé-
cialement congues pour rythmer sesmouvements), danse,
acrogym.

consiste a construire et
maitriser un affrontement collectif ou interindividuel : tennis
de table, badminton, basket-ball, foot gaélique (sport-collec-
tif sans contact physique se jouant a la main et au pied),
handball, ultimate, ultisport (méme réglement que l'ultimate
en changeant le frisbee contre un ballon de basket, de foot...)
et rugby.

“-champion départeniental UGS S

en minimes gargon lére année
5éme au régional UGSEL

B6éme au championnat de France

NG
N
>

»

Champions inter-district Futsal 6°/5°

Association sportive

La Cordée (hom de I'association sportive), permet a tout éléve du
débutant au confirmé de venir découvrir et/ou se perfectionner
dans les différentes activités proposées le mercredi aprés-midi
mais aussi sur certains créneaux le midi. Il est possible égale-
ment de participer aux compétitions départementales, région-
ales mais aussi nationales (si qualifié) mises en place par I'Union
Générale Sportive de 'Enseignement Libre (U.G.S.E.L)

N’hésites pas a nous rejoindre dés la rentrée avec ta bonne
humeur et ton envie de partager un bon moment ensemble.

Différentes activités proposées tout au long de I'année :
« Cross country

« Futsal filles et gars

+ Handball féminin

* Football a7

« Tennis de table

« Activités Physiques de Pleine Nature

(Course orientation, Raid Multisports, Triathlon)

( o)

{ + Un titre de champion départemental Minimes de Cross
+ 9 médaillés au départemental de Course d’Orientation

(< T ), Reésultats obtenus depuis le début d'année :
7 $ L&_;r,‘f
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National RAID a Guerlédan



Parcours Avenir : Orientation

Le college propose un parcours d'aide
a l'orientation bien fourni qui devrait
permettre aux éléves d'y voir plus clair §
et de construire leur projet d’orienta-
tion.

Cette année, en 3e :
Journée thématique «En route vers l'orientation et les métiers»
a la Cité des Métiers des Cotes d’Armor a Ploufragan.

Ateliers animés par le service communication et 'ensemble des
conseillers de la Cité des Métiers et par des représentants des
branches professionnelles, des représentants des CFA (Décou-
verte virtuelle des métiers, 'apprentissage, mixité profession-
nelle..)

Rencontre des chefs d'établissement du lycée général et tech-
nologique Notre-Dame et du lycée professionnel Montbareil de
Guingamp. Présentation des filiéres et des spécialités.

Visite du CFA (Centre de Formation des Apprentis). CFA de I'in-
dustrie a Plérin et CFA de la Chambre des Métiers et de I'Ar-
tisanat des Cotes d’Armor a Ploufragan. Découverte des voies
de l'apprentissage.

Forum orientation organisé par le collége. Rencontre avec des
anciens éléves. Présentation des métiers des armées par le
CIRFA de Saint Brieuc, des métiers du vert avec des conseillers
de la chambre de l'agriculture, des métiers des Travaux Pub-
lics, du batiment, de I'animation avec des professionnels.

Pour les éléves de 4éme :
Ateliers découverte a la Cité
des Meétiers des Cotes d'Ar-
mor a Ploufragan. |
Travail individuel a partir de |
leurs centres d'intérét, utilisa-
tion du logiciel Parcouréo pour
trouver des exemples de méti-
ers qui s'y rapportent, décou-
verte des métiers a l'aide de
casque de réalité virtuelle.

Pour les éléves de 5éme :
Découverte de 9 pdles de métiers lors de la Compétitions des
Métiers, sélection régionale a Saint Brieuc.

De nombreuses informations pour I'orientation sur notre site :
https://collegelanvollon.fr/orientation/

PASTORALE

- Célébration de Noél autour d'un theme d’année.
Pour Noél 2024, nous avons choisi : I'Accueil

- Temps forts a Paques au moment du Caréme.
Action de solidarité, Bol de riz au profit au profit d'une as-
sociation.

- Pastorale

Mme Nathalie Ferran, coordinatrice pastorale pour les par-
oisses, anime une fois par semaine un groupe d’enrichisse-
ment spirituel avec des éléves de 6e volontaires pour les
préparer au cheminement vers les sacrements.

Projet Eloquence 3e

Caroline Darchen, comédienne et professeur de théatre, in-
tervient aupreés de la classe de 3e. Un projet Eloquence de
8H d'atelier théatre. Les éléves travaillent sur les émotions
et limprovisation pour oser devant les autres, gagner en
confiance de soi et également dédramatiser I'épreuve orale
du brevet.




REGARDS SUR LE COLLEGE

Rencontre avec un volcanologue

A Tlinvitation de M. Thomas, professeur de SVT, Ludovic
Ledue, un volcanologue, est venu a la rencontre des éléves
de cinquiéme. Une présentation passionnante des volcans
et des risques volcaniques au programme de leur cours de
SVT.

Grace a de trés belles photos et vidéos, les éléves ont pu
découvrir et localiser les volcans les plus remarquables de
la planete et apprendre leurs différents types d'éruptions.
Puis, également comprendre les risques volcaniques et le
réle important de surveillance et de prévention des volcan-
ologues.

3e

Label

Obtention de la labellisation 1 nn%
EAC niveau 2 sur 3 qui récom-
pense le collége pour son in- “
vestissement dans I'Education

Artistique et Culturelle. > 4

Sorties culturelles

Spectacle pour les 3émes a La Passerelle, scéne nationale
de Saint Brieuc.

Spectacle pour les 6émes au Petit Echo de la Mode de
Chatelaudren.

Spectacle pour les 5émes a la salle de L’'Hermine a Plouha

Celle qui regarde

LE ROI DES NUAGES -
- LA POUPEE QUI BRULE // YOANN PENCOLE

le monde

i':vhi“uix;e
un feu—

Jules:Stromboni e

A la découverte des pirates et corsaires

Monsieur Nabucet de I'Association Le Temps Retrouvé est
venu parler de pirates aux éléves de cinquiéme. L’histoire
de la piraterie depuis I'Antiquité, la différence entre les
pirates et les corsaires, leur vie aventureuse et dangere-
use ainsi que leur vie a bord et les batailles en mer. Les
¢léves ont été captivés par les histoires de ces pirates,
corsaires, flibustiers, forbans et boucaniers. parfois trés
célebres : Barbe-Noire, Francis Drake, John Hawkings,
Duguay-Trouin... Une fois le costume endossé, redingote et
tricorne, les éléves ont pu faire I'expérience d'étre dans la
peau d'un pirate.
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SORTIES CULTURELLES /  SEJOURS DE DECOUVERTE

Le collége organise tout au long de 'année différentes sorties pour illustrer
le programme scolaire des éléves :

Séjour de
découverte du
milieu montagnard

dans le Beaufortain en
Savoie pour les éléves de Be.

Visite du patrimoine local :

lle de Bréhat, chateau
et la ville médiévale de Dinan

(en 5e) Visite du chateau de Quintinen e

Séjours culturels et linguistiques

Séjour en ltalie pour les éléves de 3e.

Voyage en Normandie pour les 3e
sur les hauts lieux des plages du
Débarquement :

pointe du Hoc, musée mémorial d'Omaha Beach, cimetiére
américain de Colleville-sur-Mer, batteries allemandes de
Longues-sur-Mer, cimetiére allemand de Huisnes-sur-mer.

P.
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COLLEGE NOTRE DAME

6 rue Saint Vincent — 22290 Lanv

0296 70 00 35
col22.nd.lanvollon@e-c.bzh
COLLEGE NOTRE DAME Site : collegelanvollon.fr
Lanvollon




ENTREPRISE de MACONNERIE

Neuf et Renovation

16 Bis, place du Martray 22290 LANVOLLON

02 96 65 30 90

www.Ilml-maconnerie.fr

Caisse du Pays de Goélo

- A 16 place du Marché au Blé
22290 Lanvollon
T.0296 653230

Crédit Mutuel B Al
de Bretagne T.0296 20 21 94

Couverture - Zinguerie - Bardage
Isolation - Etancheité VELUX

02 96 70 25 12 contact.le-cain@orange.fr
za pe kercApiou LANVOLLON

¥ Jézéquel ¥ Nicolas

¥ Guennec ¥ Jezequel

Dauws transporter ...
natee metier /

02 96 43 30 19
www.groupe-jezequel.fr

neuf &
réenovation

GREGORYDUBOIS
X

COUVERTURE - BARDAGE - ISOLATION
POSE VELUX - DEMOUSSAGE TOITURE - ETANCHEITE

7 hent ar Mor

greg.dubois@orange.fr
22200 POMMERIT LE VICOMTE 02 96 21 9016

adoo.fr

ALE PAIMPOLAISE - 02 96 20 45 20 - iap22@wan,



